
H29年度事業計画書 

 

Kawasemi（就労継続支援 A 型） 

 

今年度は、昨年度に引き続き『働く』と

いう事を通じて、ひとりひとりの『生活』

の質を高めていく。しかし、近年利用者と

その家族の高齢化に伴って『働く』ことが

全てではなく、その人らしい生き方を共に

考えていくという課題にも直面している。 

今の状態が当たり前という概念に囚われ

ず、今一度「その人にとっての生活とは何

なのか？」という疑問を持ちながら、考え

直していく時期に差し掛かっているのでは

ないかと改めて感じる。 

『働く』＝『生活』・『生活』＝『働く』と

いう構図を根本から考え直し、『働く』専門

の視点から『働く』ことに向き合ってきた

からこその『働かない』という新たな選択

肢を開拓していきたい。 

今までにはない展開という意味では、利

用者にとっても、スタッフにとってもとて

も難しい選択になるといえるが、本来人の

数だけ『生活』の形があるように、『働く』

という形も同じく千差万別であることは至

極当然。 

『働く』≠『生活』もあるのだということ

を模索していく。 

勿論、働くことは昇華させていく。ただし、

事業が先ではなく利用者が何を求めて、そ

れに対してスタッフが何が出来るのかとい

う基本的な構図は今までもそしてこれから

も残していくべきであると考え、その延長

上で就労という枠に囚われない柔軟さをも

つ。 

但し、このような動きをとっていくうえ

で万全な体制ではないので、どこまで納得

のいく支援ができるかは現段階で全くの未

知数であるが、個々の力の及ぶ限り日々

粛々と利用者と出会っていく。 

 

２．事業所より 

Kawasemi（就労継続支援Ａ型・定員 10 名） 

誰にとっても生きとしいけるものの全て

の根源である「食」から、人と物を愛おし

く思う心を伝えていくことを理念として、

食事を提供する事だけでなく地域の中で繋

がりを感じる事が出来るお店を作っていく。 

3 年を経過してから口コミでお客さんの

数も定着し、主に主婦層のお客様にご利用

いただいている。またそれに伴い、2F を個

室とキッズスペースとして特化し間口を広

げることにより集客数も増えてきた。あり

がたいことにその個室は毎日のようにご予

約をいただいている。リピーターとして来

客してもらえることに甘えずにさらにいい

料理、サービスを提供できるようにしてい

きたい。 

夜のメニューに関しては、コースの形態

でお鍋を中心にしたものを提供してきた。

ラン 

チとは違ったものを出すことにより、新た

な客層の獲得に向けて展開してきた。売上

げは月平均 130 万円をこえるようになり、

少しではあるが売り上げは増えている。し

かし、夜の集客数が伸びておらず、目標の

平均 150 万円には到達していないのが現状

である。そこで、夜の営業時間を見直し、



夕方までの営業に変更するようにし、昨年

度から始まった昼食の配食についても、今

年度はさらに広げていく方向で考えていく。 

利用者に関してはメニュー考案への参画

はもちろんのこと、ひとりひとりが

Kawasemi の責任者との自覚と誇りをもっ

て、楽しく店を盛り上げていくことに、利

用者が主体となって考えていけるように取

り組んでいきたい。また、店内の雰囲気作

りや接客など多種多様な意見をとり入れて、

より一層Kawasemiらしいものを作ってい

く。 

そして個々の役割については特性を理解

し、力を存分に発揮できるような工夫と仕

組みを今後もおこなっていきたい。 

地域への還元においてもさらに続けてい

く。飲食店としての認知度も高まってきて

いるが、サロンやイベントでの使用など、

地域貢献を通して社会福祉法人としての役

割を強化する。そして法人理念に則った、

すべての人が生き生きと暮らせる地域と社

会を創っていけるように今後も発信をして

いく。 

 

３．支援体制 

Kawasemi：就労継続支援 A 型 10 名 

管理者兼サービス管理責任者 1 名 

生活支援員・職業指導員   2 名 

 

４．プログラム 

①日課 

・月曜日～土曜日 10：00～17：00 開所 

（個別に時間設定あり、日曜・祝日は休み） 

 

②週間予定  

・毎週火曜日 18：30～『マラソン部』 

・毎週水曜日 17：30～『フットサルサーク

ル』 

・毎週金曜日 10：00～口腔ケア 

・毎週火曜日 19：00～『一五一会サークル』 

 

③月間予定     

・毎月第一土曜日 法人全体会議・部署会

議・スタッフ研修 

・毎月第三土曜日   ハイキング 

・毎月第四日曜日  『テニス部』 

・毎月 1 回      避難訓練 

 

④年間予定 

４月 お花見（各事業所） 

５月 利用者企画ハイキング『ＢＢＱ』 

６月 家族説明会 

利用者企画ハイキング『田植え』 

７月 夏季一泊旅行（海水浴） 

８月 そうそうの杜ボーリング大会 

９月 利用者企画ハイキング『味覚狩り』 

10 月 そうそうの杜大運動会 

   利用者企画ハイキング『稲刈り』 

11 月 利用者企画ハイキング『福知山廃線

跡地散策』 

12 月 クリスマス会（各事業所） 

そうそうの杜忘年会 

１月 初詣（各事業所） 

２月 冬季一泊旅行（温泉） 

３月 利用者企画ハイキング『古墳めぐり』 

 

⑤その他     

・年 1 回  往診診察 

 


